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FDP-Antrag:
Diversitatsmanagement in der Stadtverwaltung

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister Hartmann,

ich beantrage,

die Verwaltung zu beauftragen, die Einfihrung eines Diversitatsmanagements in der
Verwaltung der Stadt Dachau zu prifen und dem zustandigen Gremium Vorschlage fur die
Umsetzung vorzulegen.

Diversitat hat zum Ziel, ein diskriminierungsfreies Arbeitsumfeld zu schaffen und personale
Vielfalt in der 6ffentlichen Verwaltung zu férdern.

Es soll helfen, die je eigenen Potenziale von Frauen und Mannern, alteren und jingeren
Mitarbeiter/innen, Menschen unter-schiedlicher ethnischer Herkunft und Religion, Menschen
mit und ohne Behinderung usw. gezielt fir eine produktive Organisationsentwicklung zu
nutzen. Dies erst Recht vor dem Hintergrund, dass wir in der gegenwartigen Entwicklung der
Gesellschaftsstruktur um nachhaltige Mal3Bnahmen zur Forderung von Integration und
Inklusion nicht umhin kommen.

Ein wertschatzender und respektvoller Umgang mit den Unterschieden und
Gemeinsamkeiten kann damit sowohl nach innen — Uber Personalmanagement und
Organisationskultur — wirken wie auch nach auf3en im Sinne einer Orientierung an den
Bedirfnissen von Bulrger/innen bei Informationen, Angeboten, Dienstleistungen und
Projekten der Stadt Dachau.

Insbesondere im Bereich der Dienstleistungsverwaltung gilt es i.S. eines diversitats-
orientierten Handelns fur die Verwaltung, die gesellschaftliche Vielfalt bzw. soziale Gruppen
und Zugehorigkeiten von Birgerinnen und Birgern fir eine bessere Ermittlung von
Zugéangen, Bedarfen und Angeboten stets im Blick zu behalten.

Es sollte Uberprift werden, welche Wirkungen Abldufe und Regeln auf Menschen haben
kénnen oder wer in welchem Umfang Angebote der Verwaltung in Anspruch nimmt und wer
nicht und warum (nicht).
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Unter dem Aspekt, dass Burgerinnen und Birger Uber unterschiedliche Wissensstande und

unterschiedlich leichte Zugange zu Informationen und Angeboten der Verwaltung verfiigen,
sollten offentliche Einrichtungen im Sinne eines modernen Verstandnisses von
Dienstleistung in Betracht ziehen, evtl. fehlende Ressourcen von Birgerinnen und Birgern
Zu kompensieren.

Die Stadte Minchen und Nirnberg konnen Dbeispielhaft fir ein  gelebtes
Diversitatsmanagement benannt werden.

Fur die Prifung zunéchst keine haushaltsméaRigen Auswirkungen.

Mit freundlichen GriRRen

gez.
Jirgen Seidl
Stadtrat



